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Anahtar Kelimeler Ozet

Muhasebeye Giris Dersi, Bu arastirmanin amaci, ilk kez muhasebe dersi alan 6grencilerin, bu
ders icin olusan dénem basinda ve sonundaki algilamalarini ve bir
O0gretim donemi siiresince bu algilamalardaki farklilasmalar

Ogrenci Algilamasi, Alan

Aragtirmasl. belirlemektir. Arastirmanin yapilma gerekgesi, muhasebe
derslerindeki basar1 diizeyini artirabilmek i¢in 6neriler sunmaktir.

Jel Siniflandirmasi Aragtirma, Akdeniz Universitesi IIBF isletme ve iktisat béliimlerinde

M41, 121. O0grenim goren 1. smf Ogrencileri ile gercgeklestirilmistir.
Arastirmanin amacina uygun bir soru formu, dénem basinda ve
donem sonunda olmak iizere 6grencilere iki defa uygulanmistir. 164
anketin degerlendirildigi bu arastirmanin sonuglarina gore
6grenciler, Genel Muhasebe dersine donem basindaki bakis agilarinin
ve algilamalarinin, bazi1 boyutlar disinda, dénem sonuna goére daha
negatif oldugunu ifade etmislerdir.

Keywords Abstract

Introduction to The purpose of this study is determining differences at the beginning

and end of semester perceptions of students who take first time
accounting courses. The reason for doing the research is providing
recommendations for enhancing success at accounting courses. The
research was done first grade students of business administration and

Accounting Courses,
Student Perception.

Jel Classification economics departments of Akdeniz University Faculty of Economics
M41, 121. and Administrative Sciences. For getting the aim a survey is used two

times at the beginning and end of period. With the consequences of
164 surveys evaluations, excluding some of the dimensions of
accounting courses, the perceptions about accounting courses at the
beginning are more negative than the perceptions at the end of period.
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1.Giris

Muhasebe dersleri ile ilk kez tanisan 6grencilerin, muhasebeyi nasil algilandiginin tespiti
ve varsa negatif algilamalarin olusumu ile ilgili diizenlemelerin yapilabilmesi, muhasebe
derslerindeki  basarinin arttirilmasti ve muhasebe mesleginin  gelisiminin
slirdiiriilebilmesi agisindan son derece 6nem arz etmektedir. Muhasebe derslerinin,
potansiyel meslek mensuplari olarak gorebilecegimiz 6grencilere gerekli olan mesleki
becerileri kazandirmasinin yaninda, meslegi sevdirmek veya ilgi uyandirmak gibi
amaglar1 da bulunmaktadir (Turner vd., 2006: 25). Muhasebe derslerine yonelik algi,
genelde bu derslerin zor oldugu yoniindedir (Martinis ve Tidd, 2011: 432). Arastirmalar
gostermistir ki muhasebeye giriste 6grenciler, muhasebe hakkinda kliselesmis negatif
algilara sahiptirler ve bu algilar muhasebeye giris derslerinde olusmaya ve
kuvvetlenmeye devam etmektedir. Kariyer secimlerinde, dersin o6grencilerde
olusturdugu negatif algi muhasebeye yatkin insanlar1 farkli meslekler se¢meye
yonlendirdigi gibi, muhasebeye yatkin olmayan 6grencileri de muhasebeci olmaya itebilir
(Friedlan, 1995: 48). Bir taraftan 6grenciler tarafindan zor olarak algilanan, diger taraftan
da 6nemli bir brans dersi olarak goriilen muhasebeye giris dersi icin olusan 6grenci
algilarinin nasil ve ne sekilde olustugunu anlama cabalari, bu konunun 6nemli bir ¢calisma
alani olarak 6nem kazanmasina sebep olmustur.

Ulkemizde iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri catisi altinda lisans seviyesinde, 6zellikle
isletme boliimlerinde yogunlukla verilen muhasebe dersleri, genel olarak iic temel alanda
yogunlagsmaktadir. Bunlar Genel Muhasebe, Maliyet Muhasebesi ve YoOnetim
Muhasebesidir. Bunlarin tamamlayicilar1 olan se¢gmeli muhasebe dersleri de yine bu
alanda egitim alan 6grencilere sunulmaktadir. Lisans 6g8rencilerinin ilk kez karsilastiklari
muhasebe dersi olmasi, bu fakiiltelerde bulunan her boéliim icin zorunlu tek muhasebe
dersi olmas1 nedenleriyle Genel Muhasebe yada Muhasebeye Giris Dersleri bir ¢ok
arastirmaya konu edilmistir. Bu arastirmalarin bircogunda da konu ile ilgili olarak 6grenci
goruslerine basvurulmustur. Ancak, bu calismanin da ¢ikis noktasini olusturan ve
muhasebe dersini ilk kez alan 6grencilerin bu ders ile ilgili algilarin1 6lcmeye c¢alisan
calismalar literatiirde daha az sayidadir.

Bu calismada muhasebeye giris diizeyinde verilen ve farkli isimlerle adlandirilan bu
derslerin 6grenciler tarafindan nasil algilandig1 belirlenmeye calisiimistir. Calismada,
Genel Muhasebe ad1 altinda muhasebeye giris niteliginde olan bu dersi alan 6grencilere

literatiirde bu konuda kabul gérmiis olan ve Geiger ve Ogilby (2000) tarafindan
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gelistirilen bir anket formu veri toplama araci olarak kullanilmistir. ilgili anket, bu dersi
alan 6grencilere dncelikle donem basinda yani bu dersi ilk aldiklarinda ve sonrasinda da
donem sonunda toplam iki kere ayni sorular ile uygulanmistir. Boylelikle 6grencilerin
donem basi ve donem sonunda varsa algi degisimleri ortaya ¢ikarilmaya ¢alisilmistir. Bu
amagcla Akdeniz Universitesi [IBF Isletme ve Iktisat Béliimleri érgiin 6gretim 1. simif
ogrencileri calismanin 6rneklemini olusturmustur.

2.Literatiir Taramasi

Muhasebe egitimi konusunda genel dilizeyde literatirde c¢ok sayida c¢alisma
bulunmaktadir. Bu c¢alismalarin biiyiikk bir kismi 6g8renci anketleri ile muhasebe
derslerinin algilanmasinin, bu derslerdeki basar1 ylizdesinin yada muhasebeyi meslek
olarak se¢me kararinin bir takim demografik degiskenler ile karsilastirilmasi seklinde
yapumistir. Tablo 1'de 0zellikle muhasebe dersini ilk kez alan 6grenciler tlizerinde
yapilmis olan bizim de bu ¢alismada ele aldigimiz alg1 degisiklikleri ve muhasebeye giris
dersinin algilanmasi Uzerine yogunlasan belli bash ¢alismalar siralanmistir. Muhasebe
egitimi, 1980’lerden beri énemli bir tartisma konusu ola gelmistir. ilk arastirmalar,
muhasebe egitimine gelen 6grencilerin, muhasebe egitimiyle ilgili negatif algiya sahip
olduklarini raporlamislardir. Bu negatif alginin da 6grencilerin kariyer kararlarinda

onemli derecede etkiye sahip oldugu diisiiniilmektedir (Ferreira ve Santoso, 2008: 210).

Tablo 1: Konuya Yonelik Literatiir

AECC - Accounting
Education Change
Commission (1992)

Muhasebe dersini ilk kez alan égrenciler ile bir ¢calisma yapilmis ve muhasebe
derslerinin; meslegin taninmasi, muhasebede basarili bir kariyer icin gerekli olan
egilimler ile yeteneklerin neler oldugunun bilinmesi ve en son olarak da
muhasebedeki kariyer firsatlarinin neler oldugunun J&grenilmesi bakimindan
dgrencilerin algilarini sekillendirdigi belirtilmistir.

Pincus (1997) Muhasebeye giris dersini alan égrencilerin dersi algilamalar lizerine yaptigi
calismasinda, ézellikle muhasebenin bor¢ ve alacak kavramlari Tlizerinde
yogunlasarak ¢alismasinin sonucunda bu konularin daha iyi kavranabilmesi igin
dgrencilere yénelik calisma metotlar: sunmustur.

Vangermeersch Pincus’un ¢alismasinda yaptigi gibi Vangermeersch de muhasebeye giris dersini

(1997) alan égrencilerin dersi algilamalart iizerine yaptigi ¢alismasinda 6zellikle
muhasebenin bor¢ ve alacak kavramlari lizerinde yogunlasarak c¢alismasinin
sonucunda bir takim elegtiri ve 6nerilere yer vermistir.

Stice  ve  Swain | Muhasebeye giris dersini alan égrencilerin dénem bagari notlarini temel alan bir

(1997) arastirma yapmis ve sonug olarak basari diizeyinin bu dersin algilanmasina ve
ozellikle de muhasebe alaninda ¢alismaya karar verme gibi konular arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir iliskiye rastlayamamigtir.

Geiger ve Ogilby Muhasebeye giris dersini alan 331 dgrencinin derse yonelik dénem basi ve donem

(2000) sonu algilarinda herhangi bir farklilik olup olmadigi él¢iilmiis, dénem basinda
olumlu olan tutumun dénem sonunda azaldigi tespit edilmistir.

Mladenovic (2000) Calismasinda muhasebeye giris dersi 6grencilerinin muhasebe konusunda negatif

algilara sahip olduklarini belirleyerek bu algilarin diizeltilmesi yéniinde éneriler
sunmusgtur.

Jones ve Fields
(2001)

Calismalarinda muhasebeye giris dersini alan 6&grencilerin, cesaretsizlik,
basarisizlik ve olumsuz algilamalara sahip olduklarini belirlemislerdir.
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Chen, Jones ve
Mcintyre (2004)

Calismalarinda muhasebe béliimii ve muhasebe boliimii disindaki dgrencilerin,
muhasebeye giris dersine fazla bir deger yiiklemediklerini belirlemislerdir.

Kaya (2007)

Muhasebeye giris dersini alan 270 égrencinin derse yénelik dénem basi ve dénem
sonu algilarinda herhangi bir farkhlik olup olmadigi élciilmiis, Geiger ve Ogilby’in
calismasi ile yakin sonuglara erisilmistir.

Ferreira ve Santoso,
(2008)

Calismalarinda 6&grencilerin temel muhasebe dersindeki negatif veya pozitif
algilarinin, muhasebe dersindeki bagari diizeylerini yine negatif veya pozitif
diizeyde etkiledigini ortaya koymuslardir.

Kése ve Giirbiiz
(2009)

Muhasebeye giris dersini almis olan 566 dgrenciye yonelik anket calismasi yapilmisg,
arastirma sonuglarina gore; temel kavramlarin anlasilmasi, konuyla ilgililik,
motivasyon, organizasyon, geribildirim ve degerlendirme konularinda égrencilerin
olumlu, fakat goériislerin degismesi, aktif égrenme ve Ogretmen-6grenci iliskisi
konularinda égrencilerin olumsuz gériise sahip oldugu tespit edilmistir.

Gerekan ve Aygiin
(2012)

Muhasebeye giris dersini iki farkl: tiniversitede alan 817 dgrencinin derse yonelik
dénem bagsi ve dénem sonu algilarinda herhangi bir farklilik olup olmadigi
olctilmiis, dgrencilerin tutumlarinda bu dersi aldiktan sonra olumlu bir degisim
oldugu ve dgrencilerin biiyiik bir kisminin muhasebe dersinde basarili olmayi
onemsediklerini tespit etmislerdir.

Aygiin ve Gerekan
(2012)

Muhasebeye giris dersini iki farkl iiniversitede alan 532 égrencinin derse yénelik
dénem bagst ve dénem sonu algilarinda herhangi bir farklilik olup olmadigi
ol¢ctilmiis, calisma neticesinde, 6grencilerin dnemli bir kisminin muhasebe dersini
almadan énce anilan derse karsi ¢ok ilgisiz olduklari belirlenmistir.

Stivers ve Onifade
(2014)

Amerika’da lig tiniversiteyi kapsayan ¢alismalarinda, muhasebeye giris derslerinde
dgrencilerin (375 dgrenci) dgrenmelerine yénelik algi sonuglarinin, 6grencilerin
muhasebe meslegine iliskin algilarinin pozitif olmasina ragmen, negatif yénde
oldugunu belirlemislerdir.

Ertugrul ve Ozdemir
(2014)

Bu ¢alisma ile muhasebe dersi alan én lisans ve lisans égrencilerinin derse yénelik
tutumlarinin tespiti amaglanmistir. 821 égrenciye uygulanmigtir. Arastirma
sonucunda, dgrencilerin muhasebe derslerine karsi tutumlar: “Gereksiz, Sikici ve
Angarya”, “Istekli ve Arzulu”, “Gereklilik”, “Isteksizlik” ve “Amacsizlik” olarak bes
grupta toplanmistir.

Yildirim (2015)

Muhasebeye giris dersini alan 62 hukuk fakiiltesi égrencisinin genel muhasebe
dersine iligskin goriislerini incelemis, dgrencilerin bekledikleri ve aldiklar: ders
notlar1 bakimindan kadin égrenciler lehine anlamli bir fark bulunmustur.

1980’lerden baslayarak siiregelen zaman icinde muhasebe egitiminde degisiklikler
yapilmasi i¢in sayisiz ¢agrilar olmustur. 1986 da Amerikan Muhasebe Birligi Bedford
Komitesi (Bedford Committee of the American Accounting Association (AAA)) muhasebe
egitimi adina kokli uyarlamalari igeren bir analiz ortaya koymustur. Komite, is
diinyasinda biiyiik capli degisiklikler yasanirken, basta teknolojik ve sosyal alandaki
degisikliklere karsi akademik kuruluslarin cevap vermede yetersiz kaldigini giindeme
getirmistir (AAA, 1986: 170). 1989’da en biiylik sekiz kamu muhasebe kurumunun bas
yoneticileri, kurumlarinin muhasebe egitimindeki roliinli ortaya koymustur. Yurttilen
muhasebe egitiminin, is yasaminin ihtiya¢larini karsilayacak giincellige sahip olmadigini
dile getirmislerdir. Bir degisikligin yapilmasinin elzem oldugunu ve bu degisikliklerin
muhasebe programlarina ve

isletme programlarinda verilen muhasebeye giris

derslerinde uygulanmasi gerektigini diistinmiislerdir (Stivers ve Onifade, 2014: 49).
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Muhasebe Egitimi Degisim Komisyonu'nun (AECC - Accounting Education Change
Commission) 1992 yilinda yaptig1 calismada muhasebeye giris dersi, gerek muhasebe
meslegini sececekler i¢in gerekse isletmede muhasebe bilgisini kullanacaklar i¢cin 6nem
diizeyi cok yiiksek olan bir ders olarak vurgulanmis, muhasebeye giris dersine 6zel bir
onem verilmesi ve derste muhasebe mesleginde basar i¢in gerekli olan beceri, yetenek
ile tutumlarin 6gretim ile giiclendirilmesi 6nerilmistir (AECC, 1992).

AECC, Amerikan Muhasebe Birligi tarafindan akademik camianin muhasebe egitimindeki
degisimlere hazirlanmasinda ivme kazandirici olmasi i¢in gorevlendirilmistir. AECC
muhasebe egitimine giris derslerinin o6ncelikli ve temel hedefinin, ‘Ogrencilere
isletmelerde karar vermeyi desteklemek amaciyla, muhasebeyi bilgi gelistirme ve iletisim
fonksiyonu olarak 6gretmek’ oldugunu belirtmistir (AECC, 1992). Muhasebeye giris
derslerine ait bu temel gorevin, geleneksel anlamdaki egitimde yer alan muhasebeyi
sadece defter tutmak olarak goren goriislerden keskin bir sekilde ayirdig
diistiniilmektedir. 2001’de Amerikan Muhasebe Birligi (AAA - American Accounting
Association), YoOnetim Muhasebesi Enstitisii (IMA- Institute of Management
Accountants), Amerikan Yeminli Mali Miisavirler Enstitiisii (AICPA - American Institute
of Certified Public Accountants) ve bes biiylik kamu muhasebe kurumu, gelecegin
muhasebe egitimi adli bir calismaya sponsor olmustur. Bu calismanin basinda yer alan
Albrecht ve Sack (2001), sermaye piyasalarinda, teknolojide, globallesmede ve
yatirimcinin giiciinde yasanan gelismeleri gozlemlemislerdir. Bu gézlemler sonucunda;
ders icerikleri ve miifredatinda, pedagoji ve teknoloji alaninda, fakiiltelerin gelistirilmesi
ve oOdillendirilmesinde ve strateji kurmada biiyiik caph degisiklik Onerilerinde
bulunmuslardir. 2003 yilinda Price Waterhouse Coopers (PWC), muhasebe
programlarinin titiz ve zorlayici bir miifredat yardimiyla, dogru o6grencilerin ilgisi
cekmede basarili olmasinin gerekliligini ve egitim stlrecinin etkin bir sekilde
surdirillebilmesi adina kaynaklarin etkin kullanilmasini konu edinen bir bildiri
yayinlamistir. Yine aym yil, Muhasebe Okullar1 Birligi (The Federation of Schools of
Accountancy) bu bildiriye cevap olarak muhasebe egitiminin gelistirilmesi konusunda
acil eylem programina gerek oldugu vurgusunu yapmistir (Stivers ve Onifade, 2014: 50).
Gilinlimiizde muhasebe egitimi konusunda g¢alismalarini yirtiten Uluslararas1 Muhasebe
Egitimi Standartlar1 Kurulu (IAESB - International Accounting Education Standards
Board), muhasebe egitimi standartlarinin diinya genelinde gelistirilmesi i¢in kilavuzlar

gelistirmektedir. Egitim, staj ve mesleki yeterliligin test edilmesinden olusan
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akreditasyonun temel unsurlar1 ve muhasebecilerin ihtiya¢c duydugu stirekli mesleki
egitimin icerigi ve kapsami alanlarina odaklanmaktadir. [AESB'niin ¢alismalar1 Kamu
Yarar1 Gozetim Kurulu'nun (PIOB) gozetimine tabiidir. IAESB, Uluslararasi Egitim
Standartlar (IES) ve buna ek olarak iiye kuruluslarin bu egitim standartlarini uygulamaya
koymalarinda yardimci olacak Uluslararasi Egitim Uygulama Bildirimlerini (IEPS)

yayinlamaktadir (http://www.turmob.org.tr). Ancak lizerinde tasidig1 tiim bu 6neme ve

yapilan tiim bu c¢alismalara karsin, genel olarak bakildiginda; muhasebeye giris dersi
ogrencilerinin, muhasebe ile ilgili olumsuz bir goriise sahip oldugu goriilmektedir. Bu
olumsuz gorus, 6grencilerin sonraki muhasebe derslerini de olumsuz etkilemekte ayrica
muhasebe mesleginin tercih edilmesini de zorlastirmaktadir (Kése ve Giirbiiz, 2009: 109).
3. Arastirma

Arastirma, Genel Muhasebe dersini alan 1. sinif 6grencilerinin cinsiyet ve boliimlerine
gore, bu dersin donem basi ve donem sonunda algilanmasinda bir farkliligin ortaya ¢ikip
cikmadiginin tespitine yoneliktir. Genel diizeyde arastirma sorusu; “68rencilerin donem
basi ve donem sonu algilamalar1 arasinda bir farkliligin olup olmadig ve cinsiyet ile
boliimiin bu algilamada etkisinin varlig1“ seklinde ifade edilebilir.

Arastirmanin érneklemi, Akdeniz Universitesi 1iBF Isletme ve Iktisat Béliimleri érgiin
ogretim 1. sinif 6grencilerinin tamami olan 260 6grencidir. Dersi, daha 6nceden kaldig:
icin alttan alan 6grenciler calismaya dahil edilmemistir. Anket formu, 2014- 2015 6gretim
yili Gliz yariyihinin baslangicinda ve bitiminde olmak iizere iki kere uygulanmistir.
Kullanilabilecek durumdaki 164 anket istatistiksel arastirmaya tabi tutulmustur. Geiger
ve Ogilby (2000) tarafindan gelistirilmis anket tasarimina uygun olarak 11 maddeden
olusan sorulara 5’li likert 6lcegi ile cevap aranmistir. (5; Kesinlikle Katiliyorum, 4;
Katiliyorum, 3; Kismen Katiliyorum 2; Katilmiyorum, 1; Kesinlikle Katilmiyorum).
Verilerinin analizinde SPSS 20 paket programi kullanilmistir.

3.1. Demografik Bulgular

Arastirmamiza katillan 164 6g8renciye ait demografik bulgularin yer aldig1 Tablo 2’ye
bakildiginda, isletme ve iktisat boltimlerinde orantili bir dagilimin s6z konusu oldugu
gorilmektedir. Cinsiyete bakildiginda ise erkek 6grenci yogunluklu bir arastirma oldugu

soylenebilir.
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Tablo 2: Demografik Bulgular

n | % n | %
Béliim Cinsiyet
isletme | 89 54.3 | Kiz 66 40,2
[ktisat 75 45.7 | Erkek 98 59,8

3.2. Alg1 Degisiklikleri

Calismada kullanilan ankette yer alan ifadeler asagidaki gibidir. Bu ifadelere verilen
yanitlar Kaya'nin 2007’de yaptig1 ¢calismasi referans alinarak, cinsiyet ve b6liim agisindan
Leven'’in F testine gore varyanslarin esit oldugu ve olmadig1 durumlarina gore ayr1 ayr1 t
testine tabi tutulmustur. Hesaplanan t testi degerleri Tablo 4 ve 5’de sunulmustur. Donem
basi ve donem sonu algilamalarin karsilastirildigi Tablo 6’da ise 6grencilerin donem basi
ve donem sonunda anketlere verdikleri yanitlarin karsilastirilabilmesi icin bagiml t-testi
uygulanmistir.

Tablo 3: Ankette Yer Alan Ifadeler ve Boyutlar

ifadeler Boyutlar
S.1. Bu ders gelecekteki is yasantimda basarili olmami saglayacaktir BASARI
S.2. Bu ders kariyerimde basarili olmami saglayacaktir KARIYER
S.3. Bu derste basarili olmam benim i¢in édiillendirici olabilir ODUL
S.4. Bu ders icin diger derslere gore daha fazla zaman harcamayi umuyorum ZAMAN
S.5. Bu dersin ilerleyen siirecini merak ediyorum MERAK/ZEVKLI
S.6. Bu ders zor olacak ZOR
S.7. Bu ders sikici olacak SIKICI
S.8. Bu derste basarili olmak icin son derece motive olmus durumdayim MOTIVASYON
S.9. Bu dersten cok sey 6grenmeyi bekliyorum BILGI
S.10.Egitici benim bu dersin énemi hakkindaki diisiincelerim icin etkili olacaktir EGITICI
S.11. Bu dersten beklediginiz bagari notu nedir? PUAN

Tablo 4: Dersin Donem Basinda Algilanmasi

Ortalama t p
Basari Cinsiyet K 3,7121 269
E 3,6633 ’ ,789
Boliim Isletme 3,9438
Iktisat 33733 3,299 ,001
Kariyer Cinsiyet K 3,5909 - 005
E 3,5918 ’ ,996
Boliim Isletme 3,7978
Iktisat 33467 2,626 ,010
Odiil Cinsiyet K 3,4545
E 3,2551 1,108 ,269
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Ortalama t p
Bolim Isletme 3,4270
Iktisat 32267 1,131 ,260
Zaman Cinsiyet K 3,5455
E 3,1633 2,099 041
Boliim Isletme 3,4831
Iktisat 3,1200 1,976 ,049
Merak Cinsiyet K 3,0455 358
E 2,9694 ! ,720
Bolim Isletme 3,1124
Iktisat 2.8667 1,181 ,239
Zor Cinsiyet K 4,2727
E 4,0102 1,462 ,146
Boliim Isletme 41461
Iktisat 40800 ,371 ,711
Sikici Cinsiyet K 3,2576 617
E 3,3776 ! ,538
Bo6liim Isletme 3,1910
Iktisat 3,4933 -1,590 ,114
Motivasyon | Cinsiyet K 2,7424 508
E 2,8367 g ,612
Boliim Isletme 2,9213
Iktisat 26533 1,476 ,142
Bilgi Cinsiyet K 3,4697 665
E 3,3571 ! ,507
Bolim Isletme 3,5843
iktisat 3,1867 2,407 016
Egitici Cinsiyet K 4,0000
E 3,7245 1,479 ,141
Bolim Isletme 3,9438
[ktisat 3,7067 1,292 ,198
Puan Cinsiyet K 3,5946 018
E 3,5923 ! ,986
Boliim Isletme 3,6971
[ktisat 3,4700 1,801 ,731

Donem basinda yapilan anketin t-testi sonuclar1 incelendiginde, cinsiyete gore dersin
diger derslere gore daha fazla ¢alisma gerektirecegi (zaman) konusunda istatistiksel
anlamhlik tespit edilmis, s6z konusu anlamhligin kiz 6grencilerin dersin zaman alacagi
konusunda erkeklere nazaran daha yiiksek bir ortalamaya sahip olmalarindan
kaynaklandig1 tespit edilmistir. Bu sonu¢ Kaya’'nin (2007) c¢alismasiyla paralellik
gostermektedir. Ayrica Tablo 4 bo6lim bazinda incelendiginde, dersin 6grencilerin
gelecekteki is yasamindaki basariya katki saglayacagi (basari) ve ayni zamanda kariyerini
de olumlu etkileyecegi (kariyer), diger derslere nazaran daha fazla ¢calisma gerektirecegi
(zaman) ve bu denli 6nemine binaen bu dersten ¢ok sey 6grenmeyi bekledikleri (bilgi)
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konusunda istatistiksel anlamlilik tespit edilmistir. Istatistiksel bu anlamhligin isletme
boliimii 6grencilerinin dersin basarilarina, kariyerlerine daha fazla katki saglayacagini
diisinmelerinden kaynaklandigi goriilmektedir. Ayrica isletme 6grencilerinin, iktisat
ogrencilerine nazaran bu derse daha fazla calismalari gerektigini ve dersin sonunda daha
cok sey 6grenmeyi bekledikleri gériilmektedir.

Donem sonunda yapilan anketin t-testi sonuglari incelendiginde (Tablo 5), cinsiyete gore
dersin diger derslere gore daha fazla calisma gerektirdigi (zaman) ve zor oldugu (zorluk)
konusunda istatistiksel anlamlilik tespit edilmis, s6z konusu anlamliligin kiz 6grencilerin,
dersin zaman aldig1 ve zor oldugu konularinda erkeklere nazaran daha ytiksek ortalamaya
sahip olmasindan kaynaklandig tespit edilmistir. Bu sonu¢ Kaya'nin (2007) ¢alismasiyla
paralellik gostermektedir.

Ayrica Tablo 5 boélim bazinda incelendiginde, dersin, 6g8rencilerin gelecekteki is
yasamindaki basariya (basari) katki saglayacagi ve ayni zamanda kariyerini de (kariyer)
olumlu etkileyecegi, diger derslere nazaran daha fazla calisma (zaman) gerektirdigi
konularinda istatistiksel anlamhlik tespit edilmistir. Istatistiksel bu anlamliliklarin
isletme bolimi Ogrencilerinin dersin basarilarina, kariyerlerine daha fazla katki
saglayacagini diisiinmelerinden kaynaklandig goriilmektedir. Ayrica isletme 6grencileri
iktisat O6grencilerine nazaran bu derse daha fazla c¢alismalar1 gerektigini
diistinmektedirler.

Tablo 5: Dersin Donem Sonunda Algilanmasi

Ortalama t p
Basari Cinsiyet K 3,8485 975
E 3,6735 ’ ,331
Boliim Isletme 3,9551
iktisat 3,4933 2,642 009
Kariyer Cinsiyet K 3,7121 370
E 3,6429 ’ , 712
Bolim !sle.tme 3,8427 2,051
Iktisat 3,4667 040
Odiil Cinsiyet K 3,2727
E 3,0816 1,006 ,316
Bolim isletme 3,2697
iktisat 3,0267 1,303 ,195
Zaman Cinsiyet K 3,5455
E 3,0918 2,360 ,020
Bolim isletme 3,4607
iktisat 3,0533 2,137 033
Merak Cinsiyet K 2,7879 259
E 2,8367 ’ ,801
Boliim Isletme 2,9663
[ktisat 2,6400 1,724 ,087
Zor Cinsiyet K 4,0606 2,103
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Ortalama t p
E 3,6224 044
Bolim isletme 3,7640 _3E3
Iktisat 3,8400 ’ , 725
Sikict Cinsiyet K 3,1667 063
E 3,1531 ’ ,950
Bolum Isletme 3,0337
iktisat 3,3067 1,291 ,199
Motivasyon Cinsiyet K 2,7424 397
E 2,8163 ’ ,692
Bolim Isletme 2,9438
[ktisat 2,6000 1,896 ,060
Bilgi Cinsiyet K 3,0758 026
E 3,0714 ’ ,979
Boliim 1§letme 3,1461 992
Iktisat 2,9867 ’ ,322
Egitici Cinsiyet K 3,7273 892
E 3,5612 ’ ,374
Bolum Isletme 3,7865
[ktisat 3,4400 1,908 ,058
Puan Cinsiyet K 2,3788 -891
E 2,5816 ’ ,374
Bolum Isletme 2,3708
Iktisat 2,6533 1,263 ,208

Tablo 6 olusturulurken bagimh t-testi sonuc¢larindan yararlanilmistir. Donem bas1 ve
donem sonu arasinda oOgrencilerin muhasebe dersiyle ilgili bazi boyutlara dayal
algilarinin degisip degismedigi arastirilmistir. Bu analizin sonucuna gore 6grenciler
donem basinda ve sonunda dersin basarilarina ve Kkariyerlerine katki saglayacagi
konusunda anlaml bir farklilik olusmamis, dersin kariyerleri ve basarilari i¢cin 6nemli
oldugu konusundaki gortisleri degismemistir. Ayrica 6grenciler donem basinda bu derse
cok zaman ayirmay1 diisiinmiis ve donem icinde de diger derslerine nazaran daha ¢ok
zaman ayirmistir. Ogrenciler dersi dénem basinda merak etmisler ve bu merak daha iist
muhasebe dersleri i¢in devam ettigine dair ddnem sonunda goriis bildirmislerdir. Dersi
O0grenme acisindan motivasyon duzeylerinde degisiklik yasanmamistir. Diger tim
boyutlarda anlaml farkhliklar tespit edilmis, donem basina gére dénem sonunda 6diil,
bilgi, egitici ve puan boyutlarinda olumlu yénde, zor ve sikic1 boyutlarinda ise olumsuz
yonde alg1 degisimi belirlenmistir

Tablo 6: Donem Basinda ve Donem Sonunda Tespit Edilen Algilamalarin Karsilastirilmasi

Ortalamalarin t p (sig)
Farklihigi
Basari -,06098 -,838 ,403
Kariyer -07927 -1,214 ,227
Odiil ,17683 2,156 033
Zaman ,04268 411 ,682
Merak ,18293 1,767 ,079
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Ortalamalarin t p (sig)

Farkliligi
Zor ,31707 3,499 .001
Sikici ,L17073 2,040 ,043
Motivasyon | ,01220 ,134 ,894
Bilgi ,32927 3,903 .000
Egitici ,20732 2,548 012
Puan ,34682 2,736 .000

4. Sonug¢

Geleneksel muhasebe goriisii egitim silirecinin temeline, muhasebeyi defter tutma ve
sayisal problemlerle wugrasma seklinde oturtmakta 1srarcti olmas1 halinde,
yluksekodgrenimin ilk yillarinda 68rencilerde, muhasebeyle ilgili negatif alg1 olusturmaya
da devam edecek gibi goziikmektedir. Defter tutma 6grencilerde negatif bir algiya sebep
olmakta, ¢linkii 6g8renciler bu isi sikici ve rutin olarak gormektedirler (Bougen, 1994:
321). Literatiirde bu gortisii destekleyen calismalar oldugu gibi, bu gortisiin tam aksini
savunan calismalarda bulunmaktadir. Ornegin muhasebeye kars: negatif gériisiin var
olacagini diisiinenlerin aksine Geiger and Ogilby (2000) birinci siniftaki finansal
muhasebe dersi 68rencilerinin muhasebe hakkinda pozitif bir algiya sahip oldugunu
gozlemlemistir. Bu nedende literatiir muhasebe iizerinde 6grencilerin sahip olacagi
diistiniilen pozitif ve negatif her iki goristin varligin1 desteklemekte ve bu konuda daha
fazla c¢alisma yapilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Dimnik ve Felton (2006)
muhasebecilerin durumunu pozitif ve negatif seklinde karakterize etmenin miimkiin
olmadigini, muhasebe hakkindaki kliselesen goruslerin hangi grup tizerinde arastirma
yapildigina gore degisiklik gosterecegini belirtmistir.

Bu calismada; muhasebe dersinin cinsiyet ve bolim bagimsiz degiskenleri yardimiyla
donem basinda ve dénem sonundaki derse yonelik algilari, Geiger ve Ogilby (2000)
tarafindan gelistirilmis anket tasarimina uygun olarak 11 maddeden olusan sorularla 5’li
likert Olgegi ile Olgilmiistiir. SPSS 20 paket programi yardimiyla elde edilen sonuglar
metin icerisinde sunularak aciklanmistir.

Dersin dénem bagsindaki algilanma durumu arastirildiginda, 68rencilerin cinsiyetlerine

gore; zaman boyutunda kiz 6grencilerin daha yiiksek bir ortalamaya sahip oldugu yani
dersin diger derslere gore daha fazla calisma gerektirecegi diisiiniilmektedir. Ogrencilerin

béliimlerine gore; basari, kariyer, zaman ve bilgi boyutlarinda isletme bdlimi

ogrencilerinin iktisat bolimi 6grencilerine gore ortalamalari anlaml sekilde daha

yuksektir. Yani boliimler arasi bu farkliligin sebebinin, isletme boéliimii 6grencilerinin
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dersin basarilarina, kariyerlerine daha fazla katki saglayacagini distinmelerinden
kaynaklandig1 goriilmektedir. Ayrica isletme 6grencileri iktisat 6grencilerine nazaran bu
derse daha fazla calismalar1 gerektigini diisiinmektedirler.

Dersin dénem sonundaki algilanma durumu aragstirildiginda, 6grencilerin cinsiyetlerine

gore; dersin diger derslere gore daha fazla calisma gerektirdigi (zaman) ve zor oldugu
(zorluk) konusunda istatistiksel anlamlhlik tespit edilmis, s6z konusu anlamhhgin kiz
ogrencilerin dersin zaman aldig1 ve zor oldugu konularinda erkeklere nazaran daha
yiiksek ortalamaya sahip olmasindan kaynaklandig: tespit edilmistir. Ogrencilerin
boliimlerine gore; dersin, 6grencilerin gelecekteki is yasamindaki basariya (basari) katki
saglayacag1 ve ayni zamanda kariyerini de (kariyer) olumlu etkileyecegi, diger derslere
nazaran daha fazla calisma (zaman) gerektirdigi konularinda istatistiksel anlamlilik tespit
edilmistir. Istatistiksel bu anlamliiklarin isletme boliimii 6grencilerinin dersin
basarirlarina, Kariyerlerine daha fazla Kkatki saglayacagini diislinmelerinden
kaynaklandig1 goriilmektedir.

Donem bas1 ve donem sonu algilamalarina birlikte bakildiginda ise; 11 boyutun 5’inde
donem basina gore donem sonunda anlamli bir alg1 farkliligi bulunamamistir. Farklilik
bulunamayan bu boyutlar; basari, kariyer, zaman, merak ve motivasyon boyutlaridir.
Bunun disindaki 6 boyutta anlaml farklilik belirlenmistir. Donem basina gore donem
sonunda o6diil, bilgi, egitici ve puan boyutlarinda olumlu yonde, zor ve sikic1 boyutlarinda
ise olumsuz yonde alg1 degisimi belirlenmistir.

Muhasebe egitimi alan 6grencilerin, bu derse yonelik olumlu yada olumsuz algilarinin ve
bu algilarinin sayesinde olusan derse yonelik tutumlarinin ve diisiincelerinin egitici
tarafindan bilinmesi, 6grencilerin ders basarilarini ve derse olan ilgilerini arttirmada
kullanilacak 6nemli bir bilgidir. Arastirma da elde ettigimiz sonuclara gore Muhasebe
dersini ilk kez alan 6g8rencilerin, bu derse ve 68retim elemanlarina yonelik algilar1 olumlu
hale getirilerek, daha verimli ders calisma ve anlama stratejileri gelistirilebilir.
Unutulmamalidir ki bir derse karsi olusacak algi, o dersteki basariy1 6nemli derecede
etkilemektedir. Bu nedenle derse yonelik olusan yada olusabilecek olumsuz algilamalari
onlemek yada olumlu bir duruma c¢evirebilmek icin egiticiler, 6grencilerine dersi
sevdirmek, 6grenmelerini saglamak, dersin 6nemini hissettirmek gibi 6énemli roller

ustlenmektedir.
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